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ভূশমকা 

িিেমাি MA-LMA হপ্রাগ্রার্মর পদ্ধশিগি িমস্যাগুশলর িমািার্ির জন্য মশিলা ও শিশু শিষর্ক় মন্ত্রণালয় হপ্রাগ্রামটির িকিা এিং 

িাস্তিার্র়্ি উর্েখর্র্াগ্য পশরিিেি করার শিদ্ধান্ত নিয়েয়ে। হর্ িমস্ত শিষয়াশদর জন্য িিেমাি কম েসূশির কার্ েকাশরিা ব্যািি ির্ে, MCBP 

হপ্রাগ্রামটি হিগুশল িমািাি করর্ি। উন্নি লক্ষযমাত্রা, গভেিিী মশিলার্দর মাশিক িাশলকাভুক্তকরণ, এিং মাশিক ভািা প্রদাি MCBP 

হপ্রাগ্রার্মর মূল বিশিষ্ট্য। MCBP হপ্রাগ্রামটি গভোিস্থা হথর্ক শুরু ির্ি এিং পরিিী শিি িছর পর্ েন্ত িলর্ি এিং িারপর হথর্ক স্কুলগামী 

শিশুরা শিরাপত্তা হিষ্ট্িী িা সুরক্ষা শির্মর আওিাভুক্ত ির্ি। 

 

মশিলা ও শিশু শিষক মন্ত্রণালর়্র্র মশিলা শিষয়ক অশিদপ্তর(শর্র্াশিউএ), অথ ে মন্ত্রণালর্য়র অথ ে শিভাগ এিং ইর্কা-হিাশ্যাল হর্র্ভলপর্মন্ট 

অগ োিাইর্জিি (ইএিশর্ও) এর িার্থ অংিীদাশরর্ে WFP, MCBP হপ্রাগ্রামটির শর্শজটালাইর্জির্ির জন্য MA-LMA MIS 

হক িংিার কর্র MCBP MIS বিশর কর্রর্ছ। 

 

এই MIS এর শিশভন্ন কার্ েিম শকভার্ি িম্পাদি করর্ি ির্ি িা িার্প িার্প এই ইউজার হমনুযয়ার্ল িণ েিা করা ির্য়র্ছ। 
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শির্ের্মর কার্ ে প্রিাি 

 

 

 

শিত্র- ১ শির্ের্মর কার্ ে প্রিাি 

 

 

এই MIS ির্ি শিম্নশলশখি সুশিিািমূি পাওয়া র্ার্ি: 

  

⮚ ন্যযিিম িংখ্যক শভশজর্টর মাধ্যর্ম সুশিিার্ভাগীর হিিা প্রাশপ্তর সুব্যিস্থা।   

⮚ আর্িদিকারীর পশরিয় অিলাইর্ির NID এর মাধ্যর্ম িাৎক্ষশণকভার্ি র্ািাইকরর্ির সুশিিা । 

⮚ False ও Duplicate আর্িদিকারী িির্জই িিাক্ত করা র্ার্ি। 

⮚ শিদ্যমাি ম্যানুয়াল পদ্ধশির দীর্ েসূশত্রিা ও জটিলিা হথর্ক পশরত্রার্ণর সুশিিা। 

⮚ িামাশজক সুরক্ষা িীমগুশল িাস্তিায়র্ির হক্ষর্ত্র অশিকির স্বেিা শিশিিকরণ। 

 

 

 

 

 

   
ভািাপ্রাথীর 

আর্িদি 

 
আর্িদি 

র্ািাই-িাছাই 
 

চূড়ান্ত 

অনুর্মাদি 

 ভািা শিিরণ  
িদারশককরণ 

ও প্রশিক্ষণ 



MCBP MIS ব্যিিার শির্দ েশিকা 

 

© ২০১৮-২০১৯ উন্নত মাতৃত্বকাল এবং ল্যাকজেটং মাদাে ভাতা প্রকল্প, মহহলা হবষেক অহিদপ্তে, সহােতাে WFP। পৃষ্ঠা #6 
 

 

 

 

 

 

 

 

অধ্যায়-১: MCBP MIS ব্যিিার্রর প্রাথশমক কার্ োিলী 
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MCBP MIS িল ভািা ব্যিস্থাপিা ও িংশিষ্ট্ কার্ োিলী িম্পাদি করার একটি ওর্য়িশভশত্তক অিলাইি িফটওয়যার। এ অধ্যার্য় 

িফটওয়যার এর লগইি/লগ আউট প্রশিয়া, পািওয়ার্ ে পশরিিেি/ভুর্ল হগর্ল করণীয় ইিযাশদ প্রাথশমক শিষয়িমূি িণ েিা করা ির্য়র্ছ। 

িফটওয়যারটির শিরাপত্তার অংি শির্ির্ি প্রর্ির্ির িময় পািওয়ার্ ে ব্যিিার করর্ি িয়। পািওয়ার্ ে ভুর্ল হগর্ল িা শকভার্ি পুিরুদ্ধার 

করর্ি ির্ি অথিা পািওয়ার্ ে পশরিিেি করর্ি ির্ল হর্ িাপ গুশল অনুিরণ করর্ি ির্ি িা এখার্ি শিস্তাশরি ভার্ি িণ েিা করা ির্য়র্ছ।  
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১.১ MCBP MIS ব্যিিার পদ্ধশি 

MCBP MIS একটি ওর্য়ি শভশত্তক িফটওয়যার। এই িফটওয়যারটি হর্ হকাি ইন্টারর্িট ব্রাউজার হর্মি- Internet 

Explorer, Google Chrome অথিা Mozilla Firefox এর মাধ্যর্ম ব্যিিার করা র্ার্ি।  

 

ইন্টারর্িট ব্রাউজার্রর Address িার্র শিক কর্র MCBP MIS িাইট এর ঠিকািা 

http://103.48.16.6:8080/MCBP/index শলর্খ Enter হপ্রি করর্লই আপশি শির্ির পািাটি (শিত্র-২) হদখর্ি 

পার্িি। 

 

এটি ির্লা MCBP MIS এর স্বাগিম শিি। 

 

 
 

শিত্র-২ হিাম শিি 

 

এই শির্ি (লগ-ইি, English) শলংক আর্ছ র্ার িণ েিা শির্ির পািায় হদয়া ির্লা -   

http://103.48.16.6:8080/imlma/index
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১.২ হিাম শির্ির হমনু পশরশিশি 

১. লগ ইি - এ িাটর্ি শিক কর্র MCBP MIS িাইট এ প্রর্িি করা র্ার্ি।  

২. িাংলা/ English – ভাষা পশরিিের্ির জন্য এ িাটর্ি শিক কর্র ইংর্রশজ হথর্ক িাংলা এিং িাংলা হথর্ক ইংর্রশজ িংিরর্ণ 

র্াওয়া র্ার্ি। 

 

 

শিত্র- ৩ হিাম শিি 
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১.৩ লগ-ইি প্রশিয়া 

MIS শির্ের্ম লগ-ইি করার জন্য ব্যিিারকারীর্ক প্রথর্ম (শিত্র-৩) লগ-ইি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। িাির্ল ব্যিিারকারী শির্ির 

MCBP MIS এর লগ-ইি শিিটি (শিত্র-৪) হদখর্ি পার্িি। 

 

 

 

শিত্র-৪ লগ-ইি শিি 

 

১. ব্যিিারকারীর আইশর্ - ব্যিিারকারীর্ক িার আইশর্ এই র্র্র পূরণ করর্ি ির্ি। 

২. পািওয়ার্ ে - ব্যিিারকারীর্ক িার পািওয়ার্ ে এই র্র্র পূরণ করর্ি ির্ি। 

৩. কযপিা - ব্যিিারকারীর্ক কযাপিার প্রদশি েি অক্ষরগুশল (উপর্রর কযাপিাটি টাইপ করর্ি ির্ি) এই র্র্র পূরণ করর্ি ির্ি। 

৪. লগ-ইি - ব্যিিারকারীর্ক শির্ের্ম প্রর্িি করার জন্য এই িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। 

৫. শরর্েি - র্শদ ব্যিিারকারী কযপিা ইর্মজটি ভার্লাভার্ি বুঝর্ি িা পার্রি, িাির্ল এই িাটি শিক কর্র প্রর্য়াজর্ি কযাপিার অক্ষরগুশল 

পশরিিেি করর্ি পারর্িি। 
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শির্ির শির্ত্র (শিত্র-৫) পূরণকৃি ির্ের িমুিা হদখার্িা ির্য়র্ছ- 

 

 
 

শিত্র- ৫ িে পূরণকৃি লগ-ইি শিি 

 

লগ-ইি প্রশিয়ার হলািাট ে 

 

 

 

শিত্র- ৬ লগ-ইি প্রশিয়ার হলািাট ে 

  



MCBP MIS ব্যিিার শির্দ েশিকা 

 

© ২০১৮-২০১৯ উন্নত মাতৃত্বকাল এবং ল্যাকজেটং মাদাে ভাতা প্রকল্প, মহহলা হবষেক অহিদপ্তে, সহােতাে WFP। পৃষ্ঠা #12 
 

ব্যিিারকারী িার িঠিক আইশর্, পািওয়ার্ ে এিং কযাপিা পূরণ করার পর লগ-ইি িাটর্ি শিক কর্র শির্ের্ম প্রর্িি করর্ি পারর্িি এিং 

শির্ির র্যাির্িার্ ে িম্বশলি শিিটি হদখর্ি পারর্িি (শিত্র-৭)। 

 

 

 

শিত্র- ৭ র্যাির্িার্ ে শিি 

 

হজর্ি রাখা ভাল - ব্যিিারকারীর আইশর্, পািওয়ার্ ে, কযাপিার অক্ষর িমূি িঠিক িা ির্ল শির্ি একটি িিকে িািো প্রদশি েি ির্ি (শিত্র-

৮, ৯, ১০)। িািো অনুর্ায়ী ব্যিিারকারীর িে িঠিকভার্ি পূরণ করর্ি ির্ি। 

 

❖ ব্যিিারকারীর আইশর্ ভুল ির্ল (শিত্র- ৮) এই িািোটি হদখা র্ার্ি (এই আইশর্ শদর্য় হকাি ব্যিিারকারী পাওয়া র্ায় িাই!)। 

❖ ব্যিিারকারীর পািওয়ার্ ে ভুল ির্ল (শিত্র- ৯) এই িািোটি হদখা র্ার্ি (পািওয়ার্ ে শমর্ল িাই!)। 

❖ কযপিা ভুল ির্ল (শিত্র- ১০) এই িািোটি হদখা র্ার্ি (কযাপিা শমর্ল িাই!)। 

 

 

 

শিত্র-৮ িিকে িািো 

 

 

শিত্র-৯ িিকে িািো 

 

 

শিত্র-১০ িিকে িািো 
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১.৪ পািওয়ার্ ে ভুর্ল হগর্ল র্া করণীয় 

ব্যিিারকারীর পািওয়ার্ ে ভুর্ল হগর্ল প্রথর্ম পািওয়ার্ ে ভুর্ল হগর্ছি? শলংর্ক শিক করর্ি ির্ি। (শিত্র-১১ লগ-ইি শিি) 

 

 

 

শিত্র- ১১ লগ-ইি শিি 

 

এই শলংর্ক শিক করার পর শির্ির পািাটি হদখা র্ার্ি (শিত্র-১২)- 

 

 

 

শিত্র-১২ িতুি পািওয়ার্ ে বিশর করুি শিি 

 

⮚ ই-হমইল - ইউজার ির্ের মর্ধ্য ব্যিহৃি আপিার ই-হমইল অযাজেস এখার্ি শলর্খ জমা শদি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। এরপর 

পািওয়ার্ ে বিশর করার জন্য প্রর্য়াজিীয় িেিি একটি ই-হমইল িািো আপিার ব্যিহৃি ই-হমইল অযার্ের্ি হপৌর্ছ র্ার্ি। আপিার 

ব্যিহৃি ই-হমইল এ লগ-ইি কর্র পূর্ি ে পাঠার্িা ই-হমইল িািোয় হদওয়া শলংর্ক শিক করর্ি ির্ি এিং হিখাি হথর্ক পুিরায় িতুি 

পািওয়ার্ ে বিশর করর্ি ির্ি। িারপর আপিার বিশর করা িতুি পািওয়ার্ ে শদর্য় আপশি শির্ের্ম লগ-ইি করর্ি পারর্িি। 
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পািওয়ার্ ে ভুর্ল হগর্ল র্া করণীয় প্রশিয়ার হলািাট ে 

 

 

 

শিত্র- ১৩ পািওয়ার্ ে ভুর্ল হগর্ল র্া করণীয় প্রশিয়ার হলািাট ে 

 

১.৫ লগ আউট প্রশিয়া 

 

 
 

শিত্র-১৪ লগ-আউট 

 

ব্যিিারকারীর্ক লগ-আউট িম্পন্ন করার জন্য লগ-আউট িাটর্ি (শিত্র–১৪) শিক করর্ি ির্ি। লগ-আউট িাটর্ি শিক করার পর 

ব্যিিারকারী শির্েম হথর্ক হির ির্য় র্ার্িি।   

 

লগ আউট প্রশিয়ার হলািাট ে 

 

 

 

শিত্র- ১৫ লগ আউট প্রশিয়ার হলািাট ে 
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১.৬ পািওয়ার্ ে পশরিিেি প্রশিয়া 

ব্যিিারকারী িার পািওয়ার্ ে পশরিিেি করর্ি িাইর্ল হপ্রাফাইল শপকিার (শিত্র-১৬) র্াি শদর্কর শিম্নমূখী িীর (Down Arrow) 

শির্ে শিক করর্ি ির্ি। 

 

 
 

শিত্র- ১৬ হপ্রাফাইল শপকিার 

 

হপ্রাফাইল শপকিার এর র্াি শদর্কর িীর শির্ে শিক করার পর ব্যিিারকারী শির্ির (শিত্র- ১৭) শিিটি হদখর্ি পার্িি -  

 

 
 

শিত্র- ১৭ পািওয়ার্ ে পশরিিেি 

 

ব্যিিারকারীর্ক পািওয়ার্ ে পশরিিেি িম্পন্ন করার করার জন্য পািওয়ার্ ে পশরিিেি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। পািওয়ার্ ে পশরিিেি িাটর্ি 

শিক করার পর শির্ির (শিত্র-১৮) শিিটি হদখর্ি পার্িি- 

 

 
 

 

শিত্র- ১৮ পািওয়ার্ ে পশরিিেি শিি 
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● ব্যিিারকারীর্ক িার িিেমাি পািওয়ার্ ে িিেমাি পািওয়ার্ ে র্র্র পূরণ করর্ি ির্ি।  

● ব্যিিারকারীর্ক িার িতুি পািওয়ার্ ে  িতুি পািওয়ার্ ে র্র্র পূরণ করর্ি ির্ি।  

● ব্যিিারকারীর্ক িার িতুি পািওয়ার্ ে  পুিরায় পািওয়ার্ ে শদি  র্র্র পূরণ করর্ি ির্ি।  

উর্েখ্য, ব্যিিারকারীর্ক িার িতুি পািওয়ার্ ে অিশ্যই পািওয়ার্ ে িীশি অনুর্ায়ী পূরণ করর্ি ির্ি। 

● ব্যিিারকারীর্ক পািওয়ার্ ে পশরিিেি প্রশিয়া িম্পন্ন করার জন্য পািওয়ার্ ে পশরিিেি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি (শিত্র-১৯)।    

 

 

 
 

শিত্র-১৯ পািওয়ার্ ে পশরিিেি শির্ির পূরণকৃি িে িি িমুিা। 

 

পািওয়ার্ ে পশরিিেি প্রশিয়ার হলািাট ে 

 

 

 

শিত্র- ২০ পািওয়ার্ ে পশরিিেি প্রশিয়ার হলািাট ে 
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এখি আমরা িফটওয়যারটির হমনু/িাির্মনুগুর্লার ব্যিিার হদখি। লগইি করার পর র্যাির্িার্র্ ের িাম শদর্ক শির্ির শির্ত্রর মি (শিত্র- 

২১) (িীল রর্ের মধ্যশস্থি অংিটুকু) হমনুিার হদখা র্ার্ি - 

 

  
 

শিত্র- ২১ র্যাির্িার্ ে শিি 

 

  আইকি - এই আইকর্ি শিক করর্ল িাম শদর্কর হমনুটি আর হদখা র্ার্ি িা এিং শির্ির আয়িি বৃশদ্ধ পার্ি। পূিরায় এই 

আইকর্ি শিক করর্ল হমনুটি আিার হদখা র্ার্ি।  
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অধ্যায়- ৩: চূড়ান্ত শিি োিি 
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ইউশিয়ি MCBP কশমটি কর্তেক সুপাশরিকৃি িাশলকাটি উপর্জলা মশিলা শিষয়ক কম েকিো এই শির্ের্ম হদখর্ি পারর্িি এিং প্রর্য়াজি 

মর্ি ির্ল র্ািাই-িাছাই করর্ি পারর্িি। এরপর িাশলকাটি চূড়ান্তভার্ি ভািার্ভাগী শিিার্ি অনুর্মাদি শদর্িি। 

  

ইন্টারর্িট ব্রাউজার্রর (Google Chrome, Internet Explorer অথিা Mozilla Firefox) Address িার্র 

শিক কর্র MCBP MIS িাইট এর ঠিকািা http://103.48.16.6:8080/imlma/login শলর্খ Enter হপ্রি করর্লই 

আপশি শির্ির পািাটি (শিত্র- ৩৬) হদখর্ি পার্িি। 

 

  

  

চিত্র- ৩৬ লগ-ইি িীি 

  

ব্যিিারকারী িার িঠিক আইশর্, পািওয়ার্ ে এিং কযাপিা পূরণ করার পর লগ-ইি িাটর্ি শিক কর্র শির্ের্ম প্রর্িি করর্ি পারর্িি এিং 

শির্ির র্যাির্িার্ ে িম্বশলি শিিটি হদখর্ি পারর্িি (শিত্র- ৩৭)। 
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চিত্র- ৩৭ ড্যাশজবাড্ য স্ক্রীন  

  

  

ব্যিিারকারীর্ক চূড়ান্ত অনুর্মাদি প্রশিয়া িম্পন্ন করার জন্য শির্ের্মর িামশদর্কর হমনুিার্র চূড়ান্ত শিি োিি িাশলকায় শিক করর্ি ির্ি। 

এই িাশলকায় শিক করার পর চূড়ান্ত অনুর্মাদি িাির্মনু হদখা র্ার্ি। এই িাির্মনুর্ি শিক করার পর শির্ির িাশলকা হদখা র্ার্ি (শিত্র-

৩৮) - 

  

  

  

শিত্র-৩৮ চূড়ান্ত শিি োিি হমনু 

  



MCBP MIS ব্যিিার শির্দ েশিকা 

 

© ২০১৮-২০১৯ উন্নত মাতৃত্বকাল এবং ল্যাকজেটং মাদাে ভাতা প্রকল্প, মহহলা হবষেক অহিদপ্তে, সহােতাে WFP। পৃষ্ঠা #21 
 

চূড়ান্ত শিি োির্ির হক্ষর্ত্র িািারণিঃ শিশদ েষ্ট্ র্ািাই-িাছাই প্রশিয়া অনুিরণ করা িয়। র্ািাই-িাছাই প্রশিয়ার শির্ম্নাক্ত িাপগুশল এ 

িফটওয়যার্রর মাধ্যর্ম করা র্ার্ি- 

  

● UWAO কর্তেক অনুর্মাদি _ইউশিয়ি 

● UWAO কর্তেক অনুর্মাদি _হপৌরিভা 

  

  

চূড়ান্ত অনুর্মাদর্ির জন্য দুইজর্ির অনুর্মাদর্ির প্রর্য়াজি িয়- UWAO কর্তেক অনুর্মাদি_ইউশিয়ি, UWAO কর্তেক 

অনুর্মাদি_হপৌরিভা । এ িফটওয়যার্র দুইজর্ির সুপাশরি হিওয়ার মাধ্যর্ম ভািার্ভাগীর্ক চূড়ান্তভার্ি অনুর্মাদর্ির ব্যিস্থা আর্ছ। 

এই হমনু ব্যিিার কর্র এই কার্ েির্মর আওিায় পশরিাশলি UWAO কর্তেক অনুর্মাদি _ইউশিয়ি, UWAO কর্তেক অনুর্মাদি _ হপৌরিভা 

িংিান্ত িে শির্ের্ম িংরক্ষণ করা র্ার্ি।  

  

  

  

৩.১ UWAO কর্তেক অনুর্মাদি_ইউশিয়ি 

এই অংিটি ব্যিিার করার জন্য UWAO কর্তেক অনুর্মাদি_ইউশিয়ি এই শলংর্ক শিক করার পর শির্ির পািাটি (শিত্র-৩৯) হদখা র্ার্ি। 

  

  

শিত্র-৩৯ উপর্জলা কর্তেক অনুর্মাদি শিি 

  

েযাটাি – েপর্াউি িাশলকায় দুই িরর্ির অপিি আর্ছ, র্ািাই হপশডং ও র্ািাই কমশিট। শিম্নমুখী িীর শিক করার পর শির্ির িাশলকা 

(শিত্র-৪০) হদখা র্ার্ি।   

  

শিত্র-৪০ েযাটাি েপর্াউি র্র  
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আর্িদিকারীর্দর অনুর্মাদি করার জন্য ‘র্ািাই হপশডং’ েযাটাি হির্ছ শির্য়, ইউশিয়ি হির্ছ শির্য় খ ুঁজুি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। (শিত্র-

৪১) 

  

  

  

শিত্র-৪১ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই হপশডং শিি 

  

  

  

❖ ব্যিিারকারী েপর্াউি িাশলকা হথর্ক আর্িদিকারীর ইউশিয়ি শিি োিি কর্র খ ুঁজুি িাটর্ি শিক করার পর উপর্জলা কম েকিো কর্তেক 

চূড়ান্ত অনুর্মাদর্ির জন্য িে শির্ির িাশলকায় (শিত্র-৪২) হদখা র্ার্ি –  

  

শিত্র-৪২ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই হপশডং িাশলকা শিি 

  

  

উক্ত িাশলকায় আর্িদিকারীগণ হক অনুর্মাদি করর্ি ির্ল অথিা িাশিল করর্ি ির্ল, শির্ম্ন হদখার্িা শিত্রটির (শিত্র-৪৩) মি আর্িদিকারী 

হক িাশলকা হথর্ক িাছাই কর্র িার হক্ষর্ত্র প্রর্র্াজয িংশিষ্ট্ অপিিটি হির্ছ শির্ি ির্ি। 
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শিত্র-৪৩ উপর্জলা কর্তেক কর্তেক র্ািাই হপশডং শিি 

  

❖ অনুর্মাদি করুি - এই আর্িদিকারীগণর্ক অনুর্মাদি করার জন্য অনুর্মাদি করুি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি (শিত্র-৪৪)। এই িাটর্ি 

শিক করর্ল আর্িদিকারীগণ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক অনুর্মাশদি ির্িি। এর্ক্ষর্ত্র অনুর্মাদি করার শিষর্য় মন্তব্যটি হলখা আিশ্যক।  

  

 

 

শিত্র-৪৪ অনুর্মাদি করুি িাটি 

❖ িাশিল করুি - এই আর্িদিকারীগণর্ক িাশিল করার জন্য িাশিল করুি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি (শিত্র-৪৫)। এই িাটর্ি শিক করর্ল 

আর্িদিকারীগণ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক িাশিল ির্িি। এর্ক্ষর্ত্র িাশিল করার শিষর্য় মন্তব্যটি হলখা আিশ্যক। 

                                           

  
শিত্র-৪৫ িাশিল করুি িাটি 

  

❖ শিস্তাশরি হদখা/ শভউ  িাটি- এই িাটি এ শিক কর্র ব্যিিারকারী প্রর্য়াজর্ি আর্িদিকারীর িে হদখর্ি পারর্িি। 
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উপর্জলা কম েকিো কর্তেক র্ািাই হপশডং হলািাট ে –  

  

  

  

  

শিত্র-৪৪ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক র্ািাই হপশডং হলািাট ে 

  

❖ হর্ িকল আর্িদিকারীর র্ািাই কমশিট ির্য়র্ছ িার্দর িাশলকা হদখার জন্য র্ািাই কমশিট েযাটাি শিি োিি কর্র খ ুঁজুি িাটর্ি শিক 

করর্ি ির্ি। উক্ত িাটর্ি শিক করর্ল  শির্ির পািাটি (শিত্র-৪৫) হদখা র্ার্ি- 

  

  

 শিত্র-৪৫ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক শির্লট  

 

উক্ত িাটর্ি শিক করর্ল শির্ির পািাটি হদখা র্ার্ি (শিত্র-৪৬)- 



MCBP MIS ব্যিিার শির্দ েশিকা 

 

© ২০১৮-২০১৯ উন্নত মাতৃত্বকাল এবং ল্যাকজেটং মাদাে ভাতা প্রকল্প, মহহলা হবষেক অহিদপ্তে, সহােতাে WFP। পৃষ্ঠা #25 
 

  

  

শিত্র-৪৬ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই কমশিট শিি 

 ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত করুি িাটি- এই িাটর্ি শিক করর্ল সুপাশরিকৃি এিং অনুর্মাশদি 

আর্িদিকারীগণ ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত ির্িি। 

 শপ্রন্ট করুি িাটি – এই িাটর্ি শিক করর্ল আর্িদিকারীর্দর িাশলকা একটি শপশর্এফ আকার্র িংরশক্ষি 

ির্ি। 

িকল আর্িদিকারীর র্ািাই কমশিট ির্ল ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। 

উপর্জলা কম েকিো কর্তেক ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত হলািাট ে –  

  

  

  

শিত্র-৪৭ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত হলািাট ে 
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৩.২ UWAO কর্তেক অনুর্মাদি_হপৌরিভা 

এই অংিটি ব্যিিার করার জন্য UWAO কর্তেক অনুর্মাদি_ হপৌরিভা এই শলংর্ক শিক করার পর শির্ির পািাটি (শিত্র-৪৮) হদখা র্ার্ি। 

  

  

শিত্র-৪৮ উপর্জলা কর্তেক অনুর্মাদি শিি 

  

 

েযাটাি – েপর্াউি িাশলকায় দুই িরর্ির অপিি আর্ছ, র্ািাই হপশডং ও র্ািাই কমশিট। শিম্নমুখী িীর শিক করার পর শির্ির িাশলকা 

(শিত্র-৪৯) হদখা র্ার্ি।   

  

শিত্র-৪৯ েযাটাি েপর্াউি র্র  

   

  

  

আর্িদিকারীর্দর অনুর্মাদি করার জন্য ‘র্ািাই হপশডং’ েযাটাি হির্ছ শির্য়, হপৌরিভা হির্ছ শির্য় খ ুঁজুি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি।  

  

  

  

শিত্র-৫০ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই হপশডং শিি 
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❖ ব্যিিারকারী েপর্াউি িাশলকা হথর্ক আর্িদিকারীর হপৌরিভা শিি োিি কর্র খ ুঁজুি িাটর্ি শিক করার পর উপর্জলা কম েকিো কর্তেক 

চূড়ান্ত অনুর্মাদর্ির জন্য িে শির্ির িাশলকায় (শিত্র-৫১) হদখা র্ার্ি –  

 

  

শিত্র-৫১ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই হপশডং িাশলকা শিি 

  

  

উক্ত িাশলকায় আর্িদিকারীগণ হক অনুর্মাদি করর্ি ির্ল অথিা িাশিল করর্ি ির্ল, শির্ম্ন হদখার্িা শিত্রটির মি আর্িদিকারী হক 

িাশলকা হথর্ক িাছাই কর্র িার হক্ষর্ত্র প্রর্র্াজয িংশিষ্ট্ অপিিটি হির্ছ শির্ি ির্ি। 

 

  

  

শিত্র-৫২ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই হপশডং শিি 
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❖ অনুর্মাদি করুি - এই আর্িদিকারীগণর্ক অনুর্মাদি করার জন্য অনুর্মাদি করুি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি (শিত্র-৫৩)। এই িাটর্ি 

শিক করর্ল আর্িদিকারীগণ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক অনুর্মাশদি ির্িি। এর্ক্ষর্ত্র অনুর্মাদি করার শিষর্য় মন্তব্যটি হলখা আিশ্যক।  

  
শিত্র-৫৩ অনুর্মাদি করুি িাটি 

 

❖ িাশিল করুি - এই আর্িদিকারীগণর্ক িাশিল করার জন্য িাশিল করুি িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি (শিত্র-৫৪)। এই িাটর্ি শিক করর্ল 

আর্িদিকারীগণ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক িাশিল ির্িি। এর্ক্ষর্ত্র িাশিল করার শিষর্য় মন্তব্যটি হলখা আিশ্যক। 

  
শিত্র-৫৪ িাশিল করুি িাটি 

  

❖ শিস্তাশরি হদখা/ শভউ  িাটি- এই িাটি এ শিক কর্র ব্যিিারকারী প্রর্য়াজর্ি আর্িদিকারীর িে হদখর্ি পারর্িি। 

  

 উপর্জলা কম েকিো কর্তেক র্ািাই হপশডং হলািাট ে –  

  

  

  

  

শিত্র-৫৫ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক র্ািাই হপশডং হলািাট ে 

  

 

 

 

 



MCBP MIS ব্যিিার শির্দ েশিকা 

 

© ২০১৮-২০১৯ উন্নত মাতৃত্বকাল এবং ল্যাকজেটং মাদাে ভাতা প্রকল্প, মহহলা হবষেক অহিদপ্তে, সহােতাে WFP। পৃষ্ঠা #29 
 

❖ হর্ িকল আর্িদিকারীর র্ািাই কমশিট ির্য়র্ছ িার্দর িাশলকা হদখার জন্য র্ািাই কমশিট েযাটাি শিি োিি কর্র খ ুঁজুি িাটর্ি শিক 

করর্ি ির্ি। উক্ত িাটর্ি শিক করর্ল  শির্ির পািাটি (শিত্র-৫৬) হদখা র্ার্ি- 

 

  

শিত্র-৫৬ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই কমশিট শিি 

  

  

উক্ত িাটর্ি শিক করর্ল শির্ির পািাটি  হদখা র্ার্ি (শিত্র-৫৭)- 

 শিত্র-৫৭ উপর্জলা কর্তেক র্ািাই কমশিট শিি 

 ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত করুি িাটি- এই িাটর্ি শিক করর্ল সুপাশরিকৃি এিং অনুর্মাশদি 

আর্িদিকারীগণ ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত ির্িি। 

 শপ্রন্ট করুি িাটি – এই িাটর্ি শিক করর্ল আর্িদিকারীর্দর িাশলকা একটি শপশর্এফ আকার্র িংরশক্ষি 

ির্ি। 

িকল আর্িদিকারীর র্ািাই কমশিট ির্ল ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত িাটর্ি শিক করর্ি ির্ি। 
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উপর্জলা কম েকিো কর্তেক ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত হলািাট ে –  

  

  

  

শিত্র-৫৮ উপর্জলা কম েকিো কর্তেক ভািার্ভাগী শির্ির্ি অন্তভু েক্ত হলািাট ে 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MCBP MIS ব্যিিার শির্দ েশিকা 

 

© ২০১৮-২০১৯ উন্নত মাতৃত্বকাল এবং ল্যাকজেটং মাদাে ভাতা প্রকল্প, মহহলা হবষেক অহিদপ্তে, সহােতাে WFP। পৃষ্ঠা #31 
 

 

 

 

  

 

 

গুরুেপূণ ে িেিলী 

 

● এই প্রশিক্ষণ শির্দ েশিকাটি শুধুমাত্র তথ্য আপা পর্ োর্য় ব্যিিার্রর জন্য। 

● শির্ের্মর ব্যিিারর্র্াগ্যিা বৃশদ্ধ করার জন্য শির্দ েশিকাটি প্রর্য়াজিমি িালিাগাদ ির্ি পার্র। 

 

 

 

 

িন্যিাদ 

 


